


 

Anmeldung  
per Fax: 06151 87012-19  
 
 
Hiermit melde ich an zur Fachtagung zum  
betriebspädagogisches Ausbildungskonzept für 
Altenpflege am 22.07.2015 verbindlich an. 
 
 
Name:_________________________________  

Vorname:______________________________ 

Telefon: _______________________________ 

Fax: __________________________________ 

E-Mail: ________________________________ 

Straße, Nr.: ____________________________ 

PLZ/Ort: _______________________________ 

Beruf/Funktion:__________________________ 

Einrichtung:_____________________________ 

______________________________________

______________________________________ 

 

Datum: ________________________________ 

 

Unterschrift:____________________________ 

Sehr geehrte Damen und Herren, 
liebe Kolleginnen und Kollegen, 
liebe Auszubildende, 
 
die Pflegeausbildung findet traditionell in einem 
stationären Setting mit ambulanten Praktika statt. 
Dies entspricht nicht mehr den heutigen 
Anforderungen an eine Altenpflege, die primär im 
häuslichen Bereich erfolgt.  

Um die Altenpflegeausbildung im Ambulanten 
Pflegedienst erfolgreich zu gestalten, benötigen die 
Verantwortlichen mehr als geeignete Auszubildende.  

Wesentlich sind ein berufs- und 
betriebspädagogisches Ausbildungskonzept und 
pädagogisch qualifizierte Fachkräfte.   

Ziel des Projektes „Altenpflegeausbildung im 
Ambulanten Setting“ ist die Entwicklung eines  
betrieblichen Ausbildungskonzeptes, das sich an den 
Arbeitsprozessen der Ambulanten Pflege orientiert 
und in Vernetzung mit der schulischen Ausbildung 
umgesetzt werden kann.  

Es geht darum das organisationale Lernen im Sinne  
des „Lernen im Prozess der Arbeit“ am Lernort 
„Ambulanter Pflegedienst“ zu gestalten, so dass nicht 
nur Auszubildende in Ihrer Kompetenzentwicklung 
gut unterstützt sind.  

Mit dem Fachtag möchten wir bisher erarbeitete 
Ergebnisse präsentieren, mit Ihnen diskutieren und 
weiterentwickeln.  

Wie kann Altenpflegeausbildung im Ambulanten 
Pflegedienst gelingen? Welches sind lernhaltige 
Arbeitssituationen in Ambulanten Pflegediensten? 
Welche Lernformen haben sich bewährt? Wie 
können sich Ambulante Dienste als interessante 
Ausbildungsbetriebe aufstellen?  

Das Projektteam und ich freuen uns auf Sie in 
Frankfurt! 

 
Martina Werner-Ritzel 
Projektleiterin 
Leiterin des Geschäftsfeld Berufliche Bildung der  
Mission Leben in Darmstadt 
 

Programm 
 

13:30 Uhr Ankunft und Stehcafe 

13:45 Uhr Begrüßung 

13:50 Uhr Altenpflegeausbildung im 
Ambulanten Dienst – 
besondere Anforderungen? 

14:15 Uhr Berufs- und Betriebs- 
pädagogisches Konzept für 
die Altenpflegeausbildung im 
Ambulanten Pflegedienst 

14:45 Uhr Pause 

15:15 Uhr Arbeits- und Lernaufgaben für 
die Altenpflegeausbildung im 
Ambulanten Pflegedienst 
entwickeln 

15:45 Uhr World-Cafe zur Frage:  Wie 
kann Altenpflegeausbildung 
im Ambulanten Pflegedienst 
gelingen? 

16:30 Uhr Feedback aus den Cafes und 
Abschluss 

17:00 Uhr  Ende der Veranstaltung   




